
สถานีตำรวจภูธรโหล่งขอดประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 

ของสถานีตำรวจประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สถานีตำรวจภูธรโหล่งขอดไดด้ำเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 

ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมีพันตำรวจเอก เส้นชัย ฟู่เจริญ ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรโหล่งขอดเป็น
ประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าว มีวัตถุประสงค์เพื่อแจ้งคำสั ่งแต่งตั้งคณะขับเคลื่อนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and TransparencyAssessment: 
ITA)ของสถานีตำรวจและทำความเข้าใจ วางแผนการดำเนินงานตามกรอบระยะเวลาการ 

ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency 

Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประกอบด้วย 3 ประเด็นสำคัญ ได้แก่ 

1) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and TransparencyAssessment: IIT) 

-ให้เจ้าหน้าที่ตำรวจทำความเข้าใจในข้อคำถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็นข้อ
คำถามให้ผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายใน (IIT) 

-มอบหมายทุกสายงาน ดำเนินการเพ่ือพัฒนาการปฏิบัติหน้าที่และการให้บริการตามประเด็นการ
ประเมิน พร้อมทั้งมีการสื่อสาร และประชาสัมพันธ์ อย่างต่อเนื่อง 

2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and TransparencyAssessment: EIT) 

- ให้สถานีตำรวจประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจให้แก่ประชาชน
ผู้มาใช้บริการประจำจุดประชาสัมพันธ์ ให้คำแนะนำและขอความร่วมมือในการทำแบบวัดการรับรู้ของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 

-มอบหมายงานประจำวัน ให้พัฒนาและยกระดับการให้ให้บริการ จัดเจ้าหน้าที่ ณ จุด 

ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ ขั้นตอน คู่มือการปฏิบัติงาน 

- มอบชุดมวลชนสัมพันธ์ เผยแพร่ สื่อสารประชาสัมพันธ์ ข้อมูลผลการดำเนินงาน และกิจกรรม 
ต่าง ๆ ที่สถานีตำรวจดำเนินการร่วมกับประชาชนชน ชุมชน ในพื้นที่อย่างต่อเนื่อง และเผยแพร่ผ่าน
Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ 

 



- มอบหมายงานอำนวยการ เผยแพร่ QR Code หรือ URL ช่องทางการเข้าตอบแบบวัดการรบัรู้
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) Website
และ Facebook ของสถานีตำรวจ 

3) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 

- ให้สถานีตำรวจศึกษาและจัดทำประเด็นแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)เพื่อให้
ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ผ่านหน้าเว็บไซต์หลักของสถานีตำรวจอย่างต่อเนื่อง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานการมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ ประจำปี 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วันนี้ 17 มกราคม 2568 เวลา 10.00 น. 
     พ.ต.อ.ศุภชัย จันทรา ผกก.สภ.โหล่งขอด  จว.
เชียงใหม่ ประชุมชี ้แจงมอบนโยบายข้อสั ่งการจาก
ผู ้บังคับบัญชาฯวาระประจำเดือน มกราคม 2568  
และมอบนโยบายชี้แจงข้าราชการตำรวจพึงปฏิบัติตน 
เพ่ือรักษาจริยธรรม ในการประชุมบริหาร ประจำเดือน
ของหน่วยและจัดทำโครงการสวัสดิการอาหารกลางวัน
ทุกวันพุธ โดยมีข้าราชการตำรวจในสังกัดและลูกจ้างฯ
ร่วมรับประทานอาหารเที่ยงโดยพร้อมเพรียง ณ.โรง
อาหารสภ.โหล่งขอดประจำสัปดาห์ที่ลดภาระค่าใช้จ่าย
และเสริมสร้างความสามัคคีในหน่วยงานต่อไป 
 
 
 



 

รายงานการมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ ประจำปี 2568 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วันที ่22 มกราคม 2568 เวลา 10.00น  
      พ.ต.อ.ศุภชัยจันทรา ผกก.สภ.โหล่งขอด พ.ต.ต.
ไชยวัฒน์ บรรเรียนกิจ สว.อก.สภ.โหล่งขอด  และงาน 
ส่งกำลังบำรุง การเงิน นโยบายและแผน หัวหน้าคดี 
ธุรการสืบสวน ธุรการป้องกันปราบปราม ประชุม เรื่อง 
ITA ตามหัวข้อ OIT 25 หัวข้อ ณ ห้อง ศปก.ชั้น2 สภ.
โหล่งขอด 
 



รายงานการมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ ประจำปี 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

       วันที ่3 กุมภาพันธ์ 2568 เวลา 10.00 น. 
พ .ต . อ . เ ส ้ นช ั ย  ฟ ู ่ เจ ร ิญ  ผกก . สภ . โหล ่ ง ขอด                  
จ ว . เช ี ย ง ใหม่  ป ร ะช ุ ม ช ี ้ แจ งมอบข ้ อ ส ั ่ ง ก า ร                 
จากผู้บังคับบัญชาฯ วาระประจำเดือน มีนาคม 2567 
และประชุมช ี ้แจง เน ้นย ้ำ ให ้ข ้อม ูลการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาคร ัฐ ( Integrity & Transparency 
Assessment : ITA ) ของสถานีตำรวจ (กิจกรรม 
Police ITA 2025) และประชาสัมพันธ์ให้ข้าราชการ
ตำรวจในสังกัดสภ.โหล่งขอด ได้รับทราบและรับรู้ใน
กิจกรรมต่างๆ เพื่อเตรียมความพร้อมในการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส ภายในหน่วยงาน 
 

 



รายงานการมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ ประจำปี 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

            วันที่ 20 ก.พ.2568 เวลา 10.01 น. 
พ.ต.อ.เส้นชัย ฟู่เจริญ ผกก.สภ.โหล่งขอด ตรวจเยี่ยม
เจ้าหน้าที่สายงานสืบสวนฯโดยมี พ.ต.ท.สมศักดิ์ พรม
นวล สว.สส.ฯให้การต้อนรับพร้อมได้ กำชับห้วงกวาด
ล้างอาชญากรรมห(หนี้ระบบ)ให้มีผลการปฏิบัติฯความ
โปร่งใส และกำรต่อต้านกำรทุจริตและจึงได้เดินทาง
ตรวจเยี่ยมแผนกงานอ่ืนต่อไป 
 

 

 



รายงานการมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ ประจำปี 2568 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วันที่ 7 มีนาคม 2568 เวลา 10.00น  พ.ต.อ.เส้นชัย 
ฟู่เจริญ ผกก.สภ.โหล่งขอด พ.ต.ต.ไชยวัฒน์ บรรเรียน
กิจ สว.อก.สภ.โหล่งขอด และร.ต.อ.หญิง ธิดารัตน์  ขำ
ภูเขียว รอง สว.ธร.สภ.โหล่งขอด งาน ส่งกำลังบำรุง 
การเงิน นโยบายและผน หัวหน้าคดี ธุรการสืบสวน 
ธุรการป้องกันปราบปราม ประชุม เรื่อง ITA ตาม
หัวข้อ OIT 25 หัวข้อ ณ ห้อง ศปก.ชั้น2 สภ.โหล่ง
ขอด 



รายงานการมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ ประจำปี 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      วันที ่ 20 มีนาคม 2568 เวลา 10.00 น. 
พ.ต.อ.เส้นชัย ฟู่เจริญ ผกก.สภ.โหล่งขอด เข้าร่วมการ
ประชุม “ตำบลยั่งยืน” ณ ศูนย์ประชุมองค์การบริหาร
ส่วนตำบลโหล่งขอด จังหวัดเชียงใหม่ พร้อมทั ้งได้
ประกาศเจตนารมณ์ของสำนักงานตำรวจแห่งชาติใน
การส่งเสริมการปฏิบัต ิราชการด้วยความโปร่งใส 
เสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมในการทำงาน รวมถึง
แสดงจุดยืนในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบอย่าง
จริงจัง 
การเข้าร่วมประชุมครั ้งนี ้ยังถือเป็นการสร้างความ
ร่วมมือระหว่างหน่วยงานราชการกับประชาชนในพ้ืนที่ 
เพื ่อขับเคลื ่อนนโยบายของภาคร ัฐให้เก ิดผลเป็น
รูปธรรม โดยมุ ่งหวังให้ตำบลโหล่งขอดเป็นพื ้นที่
ต้นแบบในการพัฒนาที่ยั ่งยืนทั ้งในด้านความมั่นคง 
ความสงบเรียบร้อย และคุณภาพชีวิตของประชาชน 
 

 


